
 

 

 

 

 

TÉCNICO/A DE INVESTIGADOR 

 
Ámbito Economía Agroalimentaria y 

Recursos Naturales 
 

Número de plazas ofertadas: 1 plaça 

Referencia: TI-03-23 

 

OFERTA LABORAL- PLAZAS VACANTES 



CONTEXTO 

CREDA-UPC-IRTA es una Fundación dedicada a la 

investigación y transferencia tecnológica en las 

ciencias sociales relacionadas con el sector 

agroalimentario. Fundada en 2006, es actualmente 

un referente en Cataluña y España 

https://www.creda.es/. La persona se incorporará a 

un equipo joven y dinámico, multidisciplinar e 

internacional, con un entorno de trabajo motivador. 

CREDA-UPC-IRTA cuenta con el apoyo de dos 

instituciones: la Universidad Politécnica de Cataluña 

(UPC) y el Instituto de Investigación y Tecnología 

Agroalimentarias (IRTA) y nace de la necesidad de 

formalizar un organismo catalán de investigación y desarrollo en el sector 

agroalimentario, unificando y fortaleciendo las capacidades de I + D y poniendo estas 

capacidades a disposición de los gobiernos. así como del sector público y privado. 

CREDA-UPC-IRTA opera en la confluencia del sector público y privado, perfectamente 

situado para actuar como un actor fiable en la transferencia de información científica 

relevante y precisa que contribuye a que los actores de los diversos eslabones de la 

cadena de valor alimentaria pueden tomar decisiones informadas. 

 

FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL PUESTO DE TRABAJO  

 Participar en la implementación de proyectos de investigación y contratos en el 

área de economía agroalimentaria. 

 Contribuir a la captación de fondos económicos (captación de contratos y 

participación en la elaboración de convocatorias competitivas). 

 Compromiso y capacidad de liderar proyectos y estudios en colaboración con el 

IP. 

 Obtención, análisis de información y redacción de informes que den respuesta a 

los objetivos planteados en los encargos. 

 

REQUISITOS 

 Titulación de Grado en Economía, Economía Aplicada o Economía Agrícola 

 Máster en Economía, ADE, Ciencias Agronómicas, Ciencias sociales, 

Estadística, Matemáticas (si se cumplen los demás requisitos, se valorarán otros 

tipos de Máster). 

 Experiencia en participar en proyectos nacionales y/o europeos a partir de 

convocatorias competitivas 



 Experiencia en realizar trabajos de consultoría 

 

COMPETENCIAS/HABILIDADES 

 Se requiere una experiencia mínima de 2 años con proyectos dentro del sector 

agroalimentario. 

 Capacidad de trabajo en equipo 

 Comprometerse y colaborar con los investigadores de CREDA. 

 Conocimiento avanzado del inglés oral y escrito. No se requiere, pero se valorará 

el conocimiento de lengua catalana, hablada y escrita 

 

CONDICIONES DE LA CONTRACTACIÓN 

 Duración del contrato: Contrato indefinido con 6 meses de período de prueba 

 Remuneración bruta anual negociable a partir de 25.000 euros con la categoría 

T1. 

 Jornada: Completa (37,5 horas semanales, 35 en verano). Facilidades para la 

conciliación familiar. 

 

LOCALITZACIÓ 

 

Campus de la Universitat Politècnica de Catalunya del Baix Llobregat, 

Castelldefels, Barcelona (https://cbl.upc.edu/ca). 

El Campus del Baix Llobregat se encuentra en el municipio de Castelldefels (a 5 minutos 

andando de su centro neurálgico). 

Es un municipio periférico de la ciudad de Barcelona que se encuentra a 20 km de 



distancia. El Mar Mediterráneo baña el sur de la ciudad y se encuentra cerca del inicio 

del Parque Natural del Garraf al norte y al oeste de la misma. Castelldefels se comunica 

con Barcelona por carretera (C-245, la C-31 y la C-32) y dispone de dos estaciones de 

tren de la línea BCN- Vilanova y la Geltrú (Castelldefels Pueblo y Castelldefels Playa) 

así como de varias líneas de autobús con acceso rápido al centro de la ciudad de 

Barcelona. 

  

 

 

 

INSCRIPCIÓN EN LA OFERTA 

Antes del día 20 de abril 2023. 

Indispensable adjuntar currículum y carta de motivación. 

Inscríbete a la oferta en el siguiente enlace 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPyOWmtBKJxrUGGMK92uC9Zbdl7TIas8hnZyZ6

CedHm-TJVQ/viewform?usp=sf_link, antes del día 20 de Abril de 2023. Indispensable 
adjuntar la documentación: Currículum y carta de motivación. Indicar referencia 
TI-03-23 

Política de integración: reserva de la plaza en un primer turno al personal 

con discapacidad 
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